%2024 Grand Design

Visi & Misi

Visi

Mewujudkan tata kelola organisasi PPl Auckland yang optimal dan dapat
memberikan manfaat kepada para pelajar Indonesia, khususnya di kota Auckland,
Selandia Baru

Misi

1. Penguatan internal organisasi yang mandiri, profesional, dan menyenangkan
2. Mengaktualisasikan kebutuhan para pelajar Indonesia di kota Auckland lewat
berbagai kegiatan

3. Mendorong inovasi, baik dalam internal organisasi maupun antar pelajar

4. Menciptakan ruang advokasi yang egaliter

5. Memperluas dan/ atau memperkuat jaringan ke berbagai pihak

6. Menjadi ruang apresiasi untuk para pelajar Indonesia di kota Auckland
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Semangat yang Dibawa

Terinspirasi dari sebutan Auckland sebagai “city of sails”, PPl Auckland 2024
mengusung jargon #Berlayaruntukindonesia. Perjalanan akademis yang sedang
ditempuh oleh para pelajar, seperti kapal yang sedang mengarungi samudera.
Karenanya, PPl Auckland 2024 percaya perlu adanya kebersamaan dalam hal
akademis dan non-akademis agar para pelajar dapat mengaktualisasikan potensi

dirinya serta bermanfaat bagi komunitas sekitar.

Pasca pandemi Covid-19, tantangan yang dihadapi oleh para pelajar di Auckland
menjadi lebih rumit. Hal ini dikarenakan Selandia Baru merupakan salah satu
negara yang menerapkan kontrol dan aturan ketat selama Pandemi Covid-19. PPI
Auckland sedang dalam masa transisi untuk menancapkan dan membangun
fondasi organisasi yang lebih kokoh agar kontribusi dan jangkauan terhadap para
pelajar di kota Auckland dapat lebih dirasakan. Oleh karena itu, PPl Auckland 2024
melihat bahwa semangat kebersamaan antar para pelajar merupakan hal yang
penting untuk dibina dan dijaga agar para pelajar indonesia di Auckland terus

bahu-membahu secara solid dengan sesama anak bangsa.
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Arah Strategis

Perbaikan Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga
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Penataan Organisasi
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Pembentukan Dewan Pengawas
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Perbaikan Aturan dan Mekanisme Pemilihan Ketua PPl Auckland
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Program dan Kegiatan untuk Pelajar
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Struktur Organisasi

Ketua
Sekretaris - - ——— Bendahara Divisi Media &
Komunikasi
Wakil Ketua Wakil Ketua Wakil Ketua Bidang
Bidang Kegiatan & Bidang Relasi Pengembangan
Kultural Edukasi
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Divisi Divisi Divisi Seni Divisi Divisi Divisi Divisi Kajian
Acara Olahraga Budaya Pengembangan Hubungan Akademis Strategis
Organisasi Eksternal

Ketua:

Bertanggung jawab untuk melakukan perencanaan, pengawasan, dan
pengkoordinasian terhadap seluruh kegiatan. Serta wewenang dalam membangun
hubungan internal dan eksternal dalam rangka mendukung kepentingan pelajar

Indonesia di Kota Auckland.

Sekretaris:

Bertanggung jawab untuk pengelolaan hal administratif dan pencatatan organisasi.

Bendahara:

Bertanggung jawab atas pengelolaan dan laporan keuangan agar tepat guna dan

transparan.

Wakil Ketua Bidang:

Bertanggung jawab untuk perencanaan, eksekusi, pengawasan, dan evaluasi dari

tiap divisi yang dinaunginya.
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Deskripsi Fungsi untuk Posisi yang Tersedia

A. Divisi Acara

Bersama dengan divisi lainnya mengimplementasikan kegiatan kolaboratif
yang sudah dirancang agar bermanfaat sesuai dengan kebutuhan dan
aspirasi pelajar.

B. Divisi Olahraga

Melaksanakan kegiatan berkaitan dengan olahraga yang rekreatif dan dapat

menjadi sarana berkumpul para pelajar. Contoh: Olahraga bareng mingguan.
C. Divisi Seni Budaya

Mendorong pengenalan Indonesia lewat kegiatan dan Melaksanakan kegiatan
kultural bersama dengan student club lain untuk lebih saling memahami
budaya masing-masing negara. Contoh: Bulan Bahasa dan South East Asia
Cultural Night.

D. Divisi Pengembangan Organisasi

Melaksanakan program untuk perkembangan internal organisasi. Contoh:
Team Bonding dan representasi pelajar Indonesia dari institusi pendidikan
yang ada di kota Auckland.

E. Media dan Komunikasi

Membuat rancangan dan desain untuk publikasi terkait dengan kegiatan
PPl Auckland. Serta menangani komunikasi dari dan ke PPl Auckland.

#BERLAYARUNTUKINDONESIA e



F. Divisi Hubungan Eksternal

Berjejaring dan menjalin kerjasama dengan para stakeholders. Serta
menghubungkannya sesuai dengan minat dan kebutuhan para pelajar.
Contoh: Mengelola dan mengatur undangan kerjasama baik dari individu

maupun kelompok.

G. Divisi Akademis

Melaksanakan kegiatan dalam rangka membantu para pelajar untuk proses
studinya, termasuk menginisiasi solusi dalam persoalan akademis.

H. Divisi Kajian Strategis

Melaksanakan kegiatan dan publikasi terkait isu-isu strategis yang beririsan
dengan Selandia Baru. Baik dari segi teknik, sains, kesehatan, sosial, ekonomi,
politik, dan lain sebagainya. Bertujuan sebagai sarana diskusi dan wadah

pemikiran sesuai dengan latar belakang para pelajar. Contoh: Diskusi
seminar dan tulisan pendek terkait isu strategis tersebut di sosial media.

I. Dewan Penasihat

Menyusun pembenahan Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga
untuk PPl Auckland, memberikan saran untuk prosedur operasional
standar (SOP), serta masukan untuk penyusunan garis pedoman

operasional organisasi (guidelines).
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